«Wachstum mit Mikrosensorik» - Sensorlosungen fiir ressourcenschonende Produkte und mehr
Lebensqualitét lassen unser Hightech Unternehmen Jahr fir Jahr um 30% wachsen.

Gegenseitiger Wissensaustausch, spannende Entwicklungsprojekte, Pioniergeist und einzigartige technologi-
sche Spitzenleistungen pragen unsere Unternehmenskultur.

Wachsen Sie mit uns! Werden Sie Teil des Teams als:

Design Engineer / Project Leader

Automation (m/w)

lhre Chance:
Verantworten und leiten Sie eigensténdig Automatisierungsprojekte und arbeiten Sie erfolgreich in einem
interdisziplindren Team.

lhre Aufgabe:

¢ Konzeption und Entwicklung von Betriebsmitteln wie (Maschinen, Priifplatze und Vorrichtungen) fiir die
Produktion von unseren Mikrosensoren vom Konzept bis zur Produktionsfreigabe

Leitung von gemischten Projektteams, welche interne Mitarbeiter und externe Lieferanten umfassen
Beschaffung, Aufbau und Ausprobe der entwickelten Betriebsmittel planen und zusammen mit dem
Projektteam umsetzen

Mitarbeit bei der Erstellung und Pflege von normkonformen Herstellungsunterlagen fiir Betriebsmittel
Erstellung und Pflege der Dokumentationsunterlagen

Verantwortung fiir die qualitats-, termin- und kosteneffiziente Umsetzung der Projekte

Anleitung von externen Lieferanten im Projektrahmen

lhr Profil:

e Sehr guter Abschluss in Maschinenbau oder Mikrotechnik. Von Vorteil: FH, HF oder vergleichbarer
Abschluss

Von Vorteil ist eine Vorbildung als Polymechaniker/in bzw. Konstrukteur/in, idealerweise mit
Spezialisierung in Feinmechanik

Neben unternehmerischem Flair und einem ausgeprégten Interesse an Technik sind fiir diese Stelle ein
liberdurchschnittliches Innovationspotential, analytisches Denkvermdgen, und eine strukturierte
Arbeitsweise unerldsslich.

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Prézisionsmaschinenbau mit profunden Erfahrungen in der
Betriebsmittel- oder Anlagenentwicklung mit 3D-CAD, idealerweise SolidWorks

Organisatoinstalent mit hoher Eigenverantwortung. Erste Projektleitungserfahrungen sind von Vorteil
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Sind Sie eine leistungsbereite und innovative Personlichkeit mit dem Anspruch, Topleistungen zu erzielen und
suchen ein menschlich gefiihrtes Unternehmen, bei dem Fairness und Teamspirit gross geschrieben werden?
Wenn Sie das anspricht, freuen sich (iber 350 Mitarbeitende, Sie bei uns an Bord begriissen zu diirfen.

Frau Dr. Constanze Haibach erwartet gerne lhre kompletten Bewerbungsunterlagen (CV, Arbeitszeugnisse,
Diplome inkl. Noten) online auf www.sensirion.com/jobs.

SENSIRION

THE SEMSOR CORMPAMY
Sensirion AG Tel. +41 (0)44 306 40 00
Constanze Haibach  Direkt +41 (0)44 927 11 86
Laubisritistrasse 50 Fax +41 (0)44 306 40 30
CH-8712 StdfaZzH  www.sensirion.com




